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Aufgrund des § 4 der Gemeindeordnung fiir Baden-Wiirttemberg — GemO — in der Fas-

sung vom 24. Juli 2000, zuletzt geandert am 17. Dezember 2015 hat der Gemeinderat
der Gemeinde Heiligkreuzsteinach am 22. September 2016 folgende

Hauptsatzung

beschlossen:;

l. Ortsteile
§ 1 Benennung der Ortsteile

(1) Das Gemeindegebiet Heiligkreuzsteinach besteht aus folgenden raumlich
voneinander getrennten Ortsteilen:

1.1 Barsbach

1.2 Eiterbach

1.3 Heiligkreuzsteinach
14 Hilsenhain

1.5 Hinterheubach

1.6 Lampenhain

1.7 Vorderheubach



(2) Die Namen der in Absatz 1 bezeichneten Ortsteile, ausgenommen Ziffer 1.3, wer-
den mit dem vorangesteliten Namen der Gemeinde und mit diesem durch Bindestrich
verbunden gefihrt.

Il. Form der Gemeindeverfassung

§ 2 Gemeinderatsverfassung

Verwaltungsorgane der Gemeinde sind der Gemeinderat und der Birgermeister.

lll. Gemeinderat

§ 3 Zusammensetzung

(1) Der Gemeinderat besteht aus dem Biirgermeister als Vorsitzendem und den ehren-
amtlichen Mitgliedern (Gemeinderite).

(2) Fur die Zahl der Gemeinderéte ist § 25 Abs. 2 GemO mafRgebend.

§ 4 Rechtsstellung, Aufgaben und Zustindigkeiten
(1) Der Gemeinderat ist die Vertretung der Birger und das Hauptorgan der Gemeinde.

(2) Er legt die Grundsatze fur die Verwaltung der Gemeinde fest. Er entscheidet Uber
alle Angelegenheiten der Gemeinde, soweit nicht der Gemeinderat den Ausschissen
oder dem Birgermeister bestimmte Angelegenheiten Ubertragen hat oder der Birger-
meister kraft Gesetzes zusténdig ist.

IV. Ausschiisse des Gemeinderats

§ 5 Beratende Ausschiisse

(1) Es werden folgende beratende Ausschiisse gebildet:
1.1 der Verwaltungs- und Finanzausschuss,
1.2 der technische Ausschuss,
1.3 der Ausschuss fur Zukunftsfragen, Dorfentwicklung, Bildung, Kultur und Sport

(2) Die Ausschisse nach Ziffer 1.1, 1.2 und 1.3 bestehen jeweils aus dem Biirgermeis-
ter als Vorsitzendem und maximal 6 weiteren Mitgliedern des Gemeinderates.

(3) Fur die weiteren Mitglieder der Ausschisse werden Stellvertreter bestellt, welche
diese im Verhinderungsfall vertreten (persénliche Stellvertretung). Ist auch der per-
sOnliche Stellvertreter verhindert, so tritt an seine Stelle der néchste nicht verhinder-
te und nicht bereits als Verhinderungsstelivertreter in Anspruch genommene Stell-
vertreter (Stellvertretung nach Reihenfolge). Uber die Reihenfolge ist zugleich mit
der Bestellung der Stellvertreter zu entscheiden.



§ 6 Verwaltungs- und Finanzausschuss

(1) Der Geschéaftskreis des Verwaltungs- und Finanzausschusses umfasst folgende
Aufgabengebiete:

1.1
1.2
1.3
1.4
1.5

Personalangelegenheiten, Allgemeine Verwaltungsangelegenheiten,
Finanz- und Haushaltswirtschaft einschlieBlich Abgabenangelegenheiten,
Satzungsrecht,

Gesundheits- und Veterindrangelegenheiten,

Verwaltung der Liegenschaften der Gemeinde einschlieflich der Waldbewirt-
schaftung, Jagd, Fischerei und Weide.

§ 7 Technischer Ausschuss

(1) Der Geschaftskreis des Technischen Ausschusses umfasst folgende Aufgaben-
Gebiete:

1.1
1.2

1.3
1.4

1.5
1.6
1.7

Bauleitplanung und Bauwesen (Hoch- und Tiefbau, Vermessung),

Versorgung und Entsorgung (Energie, Energieerzeugung, Wasser,
Abwasser),

Kommunikation und Medien (www-Anbindung),

Infrastruktur (Bau und technische Verwaltung der StraRen, Bauhof, Fuhrpark,
StralRenbeleuchtung),

Technische Verwaltung gemeindeeigener Gebaude,
Feuerwehrwesen und Zivilschutz,
Friedhofs- und Bestattungsangelegenheiten.

§ 8 Ausschuss fiir Zukunftsfragen, Dorfentwicklung, Bildung, Kultur und Sport

(1) Der Geschéftskreis des Ausschusses fur Zukunftsfragen, Dorfentwicklung, Bildung,
Kultur und Sport umfasst folgende Aufgabengebiete:

1.1
1.2
1.3

1.4
1.5

1.6
1.7

Zukunftsfragen und Dorfentwicklung,
Umweltschutz, Landschaftspflege und Gewasserunterhaltung,

Gewerbe und Einzelhandel (Ansiedlung, Férderung, Dialog, Pflege, 6rtliche
Versorgung),

Vereinswesen und Institutionen (Foérderung, Pflege, Brauchtum, Geschichte),

Fremdenverkehr und Werbung (Férderung, Angebot, Pflege, Qualitat, web-
Auftritte),

Sport-, Spiel- und Freizeiteinrichtungen (Angebot und Férderung),
Soziale und kulturelle Angelegenheiten,



1.8 Kinder und Jugend (Schul- und Kindergartenangelegenheiten, Emotionale
Bindung),

1.9 Seniorenangelegenheiten,
1.10 Park- und Gartenanlagen,
1.11 Marktangelegenheiten (Markte und marktéhnlichen Veranstaltungen),

1.12 Mitwirkung bei der Bauleitplanung (Fortschreibung des Flachennutzungs-
planes und Aufstellung von Bebauungsplanen),

1.13 Verkehrswesen (Personennahverkehr und innerértliche Mobilitét),
1.14 Pflege von Gemeindepartnerschaften.

V. Biirgermeister
§ 9 Rechtsstellung

Der Birgermeister ist hauptamtlicher Beamter auf Zeit.

§ 10 Zustandigkeiten

(1) Der Biurgermeister leitet die Gemeindeverwaltung und vertritt die Gemeinde. Er ist
fur die sachgeméRe Erledigung der Aufgaben und den ordnungsgeméRen Gang der
Verwaltung verantwortlich und regelt die innere Organisation der Gemeindeverwaltung.
Der Blrgermeister erledigt in eigener Zustandigkeit die Geschéfte der laufenden Ver-
waltung und die ihm sonst durch Gesetz oder den Gemeinderat iibertragenen Aufga-
ben. Weisungsaufgaben erledigt der Biirgermeister in eigener Zustéandigkeit, soweit ge-
setzlich nichts anderes bestimmt ist. Dies gilt auch, wenn die Gemeinde in einer Ange-
legenheit angehdrt wird, die aufgrund einer Anordnung der zusténdigen Behérde ge-
heim zu halten ist.

(2) Dem Burgermeister werden gemaR § 44 Abs. 2 Satz 2 GemO folgende Aufgaben
zur Erledigung dauernd Ubertragen, soweit es sich nicht bereits um Geschéfte der lau-
fenden Verwaltung handelt:

2.1 die Bewirtschaftung der Mittel nach dem Haushaltsplan bis zum Betrag von
5.000,00 Euro im Einzelfall;

2.2 die Zustimmung zu UberplanmaBigen und auBerplanmaRigen Ausgaben und
zur Verwendung von Deckungsreserven bis zu 2.500,00 Euro im Einzelfall;

2.3 die Ernennung, Einstellung und Entlassung und sonstige personalrechtliche
Entscheidungen von Aushilfsbeschéftigten sowie von geringfiigig Beschaftigten.
Das Arbeitsverhéltnis mit einem/einer geringfiigig Beschaftigten ist auf langs-
tens 2 Jahr begrenzt;

2.4 die Gewahrung von unverzinslichen Lohn- und Gehaltsvorschilssen sowie Un-
terstitzungen und von Arbeitgeberdarlehen im Rahmen der Richtlinien;

2.5 die Bewilligung von nicht im Haushaltsplan einzeln ausgewiesenen Freigebig-
keitsleistungen bis zu 500,00 Euro im Einzelfall;



2.6 die Stundung von Forderungen im Einzelfall,
2.6.1 bis zu 2 Monaten in unbeschrankter Héhe,
2.6.2 bis zu 12 Monaten und bis zu einem Hochstbetrag von 1.500,00 Euro;
dieser Betrag bezieht sich auf eine Abgabenart;

2.7 den Verzicht auf Anspriiche der Gemeinde und die Niederschlagung solcher
Anspriche, die Fihrung von Rechtsstreiten und den Abschiuss von Verglei-
chen, wenn der Verzicht oder die Niederschlagung, der Streitwert oder bei Ver-
gleichen das Zugestandnis der Gemeinde im Einzelfall nicht mehr als 500,00
Euro betragt; '

2.8 die VerauRerung und dingliche Belastung, den Erwerb und Tausch von Grund-
eigentum oder grundstiicksgleichen Rechten, einschlielich der Ausiibung von
Vorkaufsrechten, im Wert bis zu 5.000,00 Euro im Einzelfall;

2.9 Vertrage tber die Nutzung von Grundstiicken oder beweglichem Vermégen bis
zu einem jahrlichen Miet- oder Pachtwert von 2.500,00 Euro im Einzelfall;

2.10 die VerduBerung von beweglichem Vermégen bis zu 1.000,00 Euro im Einzel-
fall;

2.11 die Bestellung von Biirgern zu ehrenamtlicher Mitwirkung sowie die Entschei-
dung dariiber, ob ein wichtiger Grund fiir die Ablehnung einer solchen ehren-
amtlichen Mitwirkung vorliegt;

2.12 die Zuziehung sachkundiger Einwohner und Sachverstindiger zu den Beratun-
gen einzelner Angelegenheiten im Gemeinderat und in den Ausschiissen;

2.13 die Beauftragung der Feuerwehr zur Hilfeleistung in Notlagen und mit MaR-
nahmen der Brandverhiitung im Sinne des § 2 Abs. 2 Feuerwehrgesetz.

VI. Stellvertretung des Biirgermeisters
§ 11 Stelilvertreter des Biirgermeisters

Der Gemeinderat bestellt aus seiner Mitte die ehrenamtlichen Stellvertreter des Biir-
germeisters.

VII. Schlussbestimmung
§ 12 Inkrafttreten
Diese Hauptsatzung tritt am Tag nach ihrer 6ffentlichen Bekanntmachung in Kraft. Zum

gleichen Zeitpunkt tritt die bisherige Hauptsatzung vom 22.Oktober 2009 mit ihren An-
derungen aufer Kraft.



Hinweis:

Eine etwaige Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften der Gemeindeordnung
fur Baden-Wirttemberg (GemO) oder von auf Grund der GemO erlassener Verfahrens-
vorschriften beim Zustandekommen dieser Satzung wird nach § 4 Abs. 4 GemO unbe-
achtlich, wenn sie nicht schriftlich innerhalb eines Jahres seit der Bekanntmachung die-
ser Satzung gegeniiber der Gemeinde geltend gemacht worden ist; der Sachverhalt,
der die Verletzung begriinden soll, ist zu bezeichnen. Dies gilt nicht, wenn die Vorschrif-
ten tber die Offentlichkeit der Sitzung, die Genehmigung oder die Bekanntmachung der
Satzung verletzt worden sind.

Ausgefertigt: 23.09.2016

Heiligkreuzsteinach, den 23.09.2016

leglinde Pfahl
Birgermeisterin



